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SOSYAL POLİTİKALAR PLATFORMU İŞLEYİŞ KURALLARI

PLATFORMUN AMACI
1) Platformun amacı, Türkiye’de sosyal politika konularında çalışan uzmanlar arasındaki işbirliği ve iletişimin artmasına katkıda bulunacak faaliyetler yürütmek; yurtdışındaki benzer örgütlenmeler ile iletişim kurmak ve işbirliğini arttırıcı faaliyetlerde bulunmak; teknik/akademik olmayan bir dil ve üslup kullanılarak ilgili kamuoyunun kolayca anlayabileceği biçimde yazılmış kısa araştırma/politika notları ya da çalışma raporları yoluyla sosyal politika konularında yapılan çalışma sonuç ve bulgularını diğer uzmanlar, medya ve en geniş anlamıyla kamuoyu ile paylaşmaktır.

İŞLEYİŞ
2) Platform’un genel işleyişinden sorumlu olan Yönlendirme Komitesi, 1 başkan ve 6 üyeden oluşur. SPM Direktörü, Yönlendirme Komitesi’nin doğal başkanıdır. Yönlendirme Komitesi, üyelerin seçimi, üyelerin bir üst üyelik kategorisine geçişleri, üyeliğin sonlandırılması ve deneme sürecinin uzatılması gibi konuları tartışmak üzere gerektikçe toplanır. Toplantının mümkün olmaması halinde süreç e-posta yoluyla işletilebilir. 
Platform’un tüm üyeleri, genel kurulun üyeleridir. Yönlendirme Komitesi üyeleri Genel Kurul üyeleri arasından gönüllülük ve ihtiyaç temelinde belirlenir. 

ÜYE ADAYLARININ VE ÜYELERİN DEĞERLENDİRİLMESİ
3) Başvuru yapan ya da tavsiye edilen adaylar yaş, akademik yetkinlik ve daha önce yaptıkları çalışmalara göre değerlendirilirler.
Yönlendirme Komitesi, başvuruyu en geç 1 ay içinde değerlendirip sonucu duyurur.
Üyelik ve bir üst kategoriye geçiş koşulları, üyelik türlerine göre aşağıda belirtilmiştir.
a) Aday Üye
· İlgili bir alanda yüksek lisans veya doktora öğrencisi olmak ve mevcut üyelerden biri tarafından tavsiye edilmek.

b) Üye
· İlgili bir alanda en az doktora derecesine sahip olmak

c) Kıdemli Üye
· İlgili bir alanda doktora derecesine sahip olmak ve Platform’a ilgili statüde katılım tarihinde en az 10 yıl doktora sonrası araştırma deneyimine sahip olmak

d) Seçkin Üye
· İlgili bir alanda doktora derecesine sahip olmak ve Platform’a ilgili statüde katılım tarihinde en az 20 yıl doktora sonrası araştırma deneyimine sahip olmak

e) Yaşam Boyu Onursal Üye
· Sosyal politikalar çalışmalarına ve misyonuna önemli katkılarda bulunmuş araştırmacılar arasından seçilir.

Yukarıdaki kategorilerin yanı sıra Alan Uzmanı ve Kıdemli Alan Uzmanı üye kategorileri de bulunmaktadır. Alan Uzmanları sosyal politika alanındaki çalışmaları ile kendilerini kanıtlamış, en az lisans derecesine sahip olan kişiler arasından seçilir. Kıdemli Alan Uzmanı üyeler ise eğitim dereceleri üyelik koşullarına uyduğu halde, yayın faaliyetinde bulunmayan ancak sosyal politika alanında politika yapıcı olarak çalışan kişiler arasından seçilir. Alan Uzmanı ve Kıdemli Alan Uzmanı üyeler, isterlerse Platform tarafından yayınlanacak çalışmalar yapabilirler, Yaşam Boyu Onursal Üyeliğe aday olabilirler, mevcut bir üye tarafından aday gösterilirlerse uygun kategoriden üye adayı olabilirler.

YAYINLARIN NİTELİĞİ, KABULU VE DAĞITIMI
4) Üyelerin Platform üzerinden yayınlatmak istedikleri yayınlar, en az bir Kıdemli veya Seçkin üyenin onayı alındıktan sonra Platform’a gönderilmelidir.[footnoteRef:1] Kıdemli ve Seçkin üyeler için mevcut bir başka üyeden onay olma şartı aranmamaktadır. Tüm yazılar Yönlendirme Komitesi’nin onayından sonra yayınlanır.  [1:  Politika / Araştırma notlarının 3-5 sayfayı geçmemesi ve alan dışı okuyuculara da hitap edecek türde, teknik olmayan ve akıcı bir üslupla yazılmış olmaları beklenmektedir.] 

Yayınlar MS Word dokümanı olarak iletilmelidir. Platform’un tüm yayınları, SPM internet sitesinde (http://spm.etu.edu.tr) yayınlanır ve basına duyurulur.



